
Municipüdad de Son losé Pooquil, Chittultenango
Unidad de Aadito¡ta Inle¡ao

Eiqticia Fisul2023

San J,

B-ef.

A: Carlos Similox Sisimit (Alcalde Municipal) y
Concejo Municipal

Respetable Alcalde y Concejo Nlunicipal:

Por este medio remito el informe de Auditoria de

Verificar la oportuna reclasillcación de la cuenta 1

maltenango
I rle 1n?1

L

tuC)

"§,J

era,

n
objetivo fue,

una vez losen

proyectos de inversión fisica hayan sido uidados infonne ha sido

de Cuentas tienegenerado del Sistema Informático SAG-UDAI-WEB, que la Contraloria

. ,-li.^^"i^iÁ^.{o loc I lnirlarl-c .-{o A rr¡{itrria Intam^ ,-1.-! co¡t^- lrl'lh!irnai UiSijU3iU¡U¡¡u§ icii U¡iiUdU!5 uú / rL¡u¡avi¡u il¡tu¡llcr u!i iLLLU. Puurrev'

De esta fbrma se está dando cumplimiento al Plan Anual de Auditoria e1 ejercicio fiscal2023

del Acta d. S.rion.,aprobado por el Honorable Concejo Municipal rnedlante el Punto Q

Públicas Ordinarias No. 52-2022 de fecha 27-12-2022. El examen comprendió el periodo del 01

de enero 2022 al28 de febrero de2023 y fi-re practicado por el suscrito Auditor Interno durante el

mes de marzo del presente año.

La Auditoria se practicó de acuerdo a Normas de Auditoria Interna Gubernamenral. Manural de

Auditoría Interna Gubemamental. Ordenanza de Auditoría Interna, leyes y disposiciones vigentes

aplicables al área auditada. La misma fue realizada con enfoque basado en riesgos

Atentamente,

O1 áe

imiento y Fi

Lic.
Auditor Interno
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MUNIqpALtDAD DE sAN JosÉ poaQul-

tNFoRME DE AUDrronía TNTERNA
0tnecctóN DE ADMrNrsrnacróN FTNANcIERA TNTEGRADA MUNlctpAl

Del 01 de Enero de 2023 al28 de Febrero de 2023
cAl üOOO3

GUATEMALA, 31 de Marzo de 2023
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Guatemala, 31 de Marzo de 2023

Profesor:
Carlos Similox Sisimit
MUNICIPALIDAD DE SAN JOSÉ POAQUIL
Su despacho

Señor(a)

De acuerdo a nombramiento de auditoría interna No. NAI-003-2023, emitido con fecha
03-03-2023, hago de su conocimiento en el informe de auditoría interna, actuamos de
conformioaci con ia oroenanza oe auortoria rnterna Gubernamentai y tvanuai oe Huortoria
lnterna

Sin otro particular, atentamente

F.

Marcos Chavez
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1. INFORMACIÓN GENERAL

1"i MtstÓN
Somos una institución autónoma rnunicipal que busca el desarrollo de la población
poaquileña para mejorar la calidad de vida y satisfacer las necesidades básicas de ia
población garantizando el funcionamiento de una f orma segura mediante las
prestaciones de servicios indispensables.

1.2 VtStÓN
Administrar los fondos públicos de manera eflciente y eficaz con lealtad, compromiso,
resportsai:iiiciad, irorlraciez y equirjad, a tr'avés cje gestiorres aeiRrinistrativas y de carrrpo,
logrando, cubrir las necesidades de la población con personal capacitado trabajando en
equipo y aplicando vaiores que nos identifican como institución.

?. FU I.1 DATI 5i'ITO LEGA,I-
. SINACIG
. Acuerdo 558-2021 Manual de Administración Financiera

Segunda Edición.
¡ Nln¡'rrrac do Ar¡¡litnría lntarna Arrhornamantal /hl Alnl lP\iau UUUUT iaq¡ ¡ i9¡ ¡aU¡ (¡ ir-1i UVs,

. Jt/anual de AuditorÍa lnterna Gubernamental (tr4AlGUB)

. Ordenanza de Auditoria lnterna

lntegrada Municipal - N/AFIM-

Nombramiento(s)
trl^ ñ^¿.) Añac
IYiJ. UUJ-¿U¿J

3" IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realización de la auditoría se observaron las Normas de Auditoría lnterna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;
NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditorÍa interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoría interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoría;
NAIGUB-5 Planiflcación de la auditoría;
NAIGU8-6 Realización de la auditoría;
l\AluuE -/ uornurllCaüluri oe resu¡t¿toos,
NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJET¡VOS

4.1 GENERAL
Verificar Ia oportuna reclasiftcación de la cuenla 1234 Construcciones en proceso, una
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v'ez los proyectos de inversión fÍsica hayan sido recepcionadas y liquidadas, así como, la

razonabilidad de las cifras que presenta dicha cuenta en el Balance General a la fecha de

la evaluación.

4.2 ESPEeírieOS
. Evaluar la integración de la cuenta 1234 construcciones en proceso.
. Veriftcar que la regularización de la cuenta 1234 Construcciones en proceso se

realiza de forma oportuna.
. Verlflcar que ei saido cie ia cuenta r234 Construcciones en proceso, se presenla

-^-^^^Ll^-a^+^ ^F -l L^!^^^^ ^^^^"^! ^ l^ 1-^L4.J^! ^\.-.e^^i o¿ú¡ tqútsi i ¡C¡ itC eir Ci UC¡iO¡ ¡UE gs¡ rs¡ c¡l c¡ ¡o I E:ul lO uc¡ c^or I rsr r.

5. ALCANCE
La evaluacién comprenderá el periodo del 01 de enero de 2022a| 28 febrero de 2023

5.i LIMITACIONES AL ALCANCE
No hubo limitación al alcance

6. ESTRATEGIAS
Se reaiizaron evaiuaciones con juicio y escepricismo profesionai, con ei propésito cie

identifrcar los eventos cuya ocurrencia, puedan afectar el alcance de los objetivos
institucionales y que puedan ser corregidos en evaluaciones posteriores"

-¡ r¡trc't t¡-rAñ/-1e ntr I A ¡llnlrnniA
/ I \LÚUL¡ ñUUU UL LN ñUYI I VI \IN

De acuerdo al trabajo de auditoría realizado y cumplir con los procesos administrativos
correspondientes, se presentan los riesgos materializados siguientes:

7.1 DEFTCTENCIAS SIN ACCIÓt'J

1. Cuenta 1234 Construcciones en Proceso

Riesgo materializado

De la revisión realizada a la cuenta 1234 Construcciones en proceso, se pudo establecer
que cienrro ciei saicio que muesrra ei Baiance Generai ai 28 cie Íebrero ae Zú23, aparecen
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reg¡strados Q.24,309,436.25 que corresponde a años anteriores al periodo fiscal 2020,y
que a la fecha no han sido reclasificados, por carecer de documentos de soporte. Rsf
mismo, se pudo establecer que e. 3,098,903.25, corresponde a pago por suministro de
materiales de construcción para la ejecución de distintos proyectos, y que a la fecha de la
revisión no ha sido reclasificado, pues no corresponde a la naturaleza de Ia cuenta. En
consecuencia, el saicio que presenta ciicha cuenta en ei baiance Generai, no es razonabie.

Lo anterioi'demuestra el incumplimiento de lo establecido en la normativa que se detalla
a continuación:

El Acuerdo Ministerial No. 558-2021 del Ministerio de Finanzas Publicas, por medio del
cual se aprueba el Manual de Administración Financiera lntegrada Municipal, numeral 2.
Funciones Básicas del Área de Contabilidad, establece; ¿fn el Área de Contabilidad se
lleva el control de las operaciones contables que se generan como resultado de la gestión
y ejecución presupuestaria y de operaciones de regularización, que permiten obtener los
Estacios Financieros; para eiaborar inÍormes sobre ia situación financiera municipai. Las
principales funciones a desarrollar son las siguientes: literal i). Verificar periódicamente la
información contable registrada en el SIAF vigente, que permita conocer en tiempo real la
gestión presupuestaria, de caja y patrimonial, así como los resultados operativos,
económicos y fr nancieros.."

El lvlanual de Contabilidad lntegrada Gubernamental, Descripción de Ias Cuentas,
establece; ¿1234 CONSTRUCCIONES EN PROCESO. Registra los montos de las obras en
proceso de construccién que al cierre del ejercicio no se encuentran disponibles para su
uso por falta de terminación¿.

Comentario de Ia Auditoría

Se confirma Ia presente deficiencia, en virtud que, en el oficio presentado, tos
responsables no explican los motivos por los cuales no se han realizado las
reclasificaciones correspondientes en Ia cuenta 1234 Construcciones en proceso, si no
que en ciicho oílcio soiicitan ies sea proporcionacia copia ciel nombramienro cioncie se
designó para la ejecución de la auditoría tomando en cuenta por el tipo de información
requerída y la responsabilidad que conlleva. Cabe mencionar que dicho nombramiento fue
remitido junto al oficio UDAIM-MUNI-SJP-07-2023 de fecha 07 de matzo de2023.

Además, la Ordenanza de Auditoría lnterna, en el capitulo Vl Plazos para la actividad de
auditoría interna, numeral 20, Plazos para la presentación de la información, establece;
¿Para el cumplimento de las atribuciones de Ia auditoría interna, tendrá acceso total a
cualquier fuente de información de la entidad a la que pertenece. Todos los funcionarios

i úgirid u uE ú
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,ir

yi o empleados públicos de la entidad quedan sujetas a colaborar con la Unidad
(dirección, departamento, etc.) de Auditoría lnterna, están obligados a proporcionar a

requerimiento de ésta, toda clase de información o datos neeesar¡os para la realización
de su trabajo, en un plazo de cinco (5) días. El incumptimiento del plazo dará lugar a la
aplicación de las acciones administrativas que tenga implementadas la entidad. Los
¡ruciirores, en ei curso cie ias inspecciones, pocirán examinar, obrener copias o reaiizar
extractos de los libros, documentos, mensajes eleetrónicos, documentos digitales, incluso
de carácter contable"

Gomentario de Ios Responsables

Mediante ofrcio número O93-2023.DAF|M. de fecha 29 de marzo de 2023, Rómulo Sequen
Hernández, Director Financiero Municipal y Juan José Cutzal Caté, Encargado de
Contabilidad, maniflestan: en referencia a Oflcio DE NOTIFICACIÓN No.UDAllr/-OO1-2023
de fecha 22dematzo de 2023 emitido por la Auditoría lnterna de la Municipalidad de San
José Poaquil en el cual fueron designados para constituirse en el Area de Cuenta 1234 de
üonsrruccíones en Proceso, para pracricar auciiroría oe üumpiimiento y Fínanciera por ei
periodo comprendido de 01 de enero de 2023 ai 28 de febrero de 2A23, nos permitimos
que previo a presentar respuesta solicitamos se no proporcione copia del nombramiento
donde fueron designados para practicar la auditoria correspondiente, tomando en cuenta
por eltipo de información requericia y ia responsabiiidaci que conlíeva.

Responsables del área

JUAN FELIPE CUTZAL CATÉ
ROMULO SEQUEN HERNANDEZ

8. CONCLUSIÓN ESPECíFICA
Derivado de la evaluación realizada, se pudo establecer que el saldo que presenta la
cuenta 1234 Construcciones en Proceso en el Balance General al 28 de febrero de
2023, no es razonable.

9. EQUIPO DE AUDITORÍA

F.

Marcos Chavez
Supervisor

ANEXO

AuditoIGoo
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. Nombramiento

. Matríz de Evaluación de riesgos

. Resumen de Evaluación
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AUDITORÍA INTERNA
MUNIC¡PALIDAD DE SAN JOSÉ POAQUIL

NOMBRAMTENTO DE AUDTTORÍA (DE) CUMPLTMTENTO Y FINANCIERA
No. NAI-003-2023

GAI:00003
Guatemala, 03 de marzo de2023

Equipo de Auditoría
Marcos Anronio Lopez Chavez (Auciitor, Coorciinacior, Supervisor )

En cumpiimiento ai Acuercio número A-A70-2A21, cie fecha 28 ae octubre de 2A21, emiticio por
^l ñn^+r¡l¡" ta^n^r^! r{^ ra,!^^+^^ ^.+í^, rl^ r v O \, ^^ ^!!r-^l;,-;^n+^ a l^¡ {,'^^innao A^ Att4i+4rí-ur \Jurtii c¡¡ul LJui¡g¡r¡¡ v\- vu\-¡¡!uü, rJ¡ Ltvu¡llJ I J a J urr uu¡rryilrrr¡\rirru ü ruo rurrulur¡go uu ñrJ\l¡LUlla

lnterna se le(s) designa para que se constituya(n) en la (el) DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN
FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL; para que practiquen auditoría (de) Cumplimiento y

Financiera por el período comprendido del 01 de enero de 2023 al 28 de febrero de 2023.

Esta auclitoría debe: Verificar la opnrtuna reclasifrcaeión de la cttenla 1234 Con:qtrttcciones en

proceso, una vez los proyectos de inversión física hayan sido recepcionadas y liquidadas

El riesgo identificado que dio origen al nombramiento es: Proyectos de inversión física
finalizaelos si estar debidamente reqistrados en la cuenta de Activo Fiio correspondiente

Los resultados de su actuación, los harán constar en papeles de trabajo e informe, emitiendo
la conclusión correspondiente al área evaluada. El informe final debe presentarse el

31-03-2023
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Resumen de Evaluación

00003

01 de enero de 2O23 al 28 de febrero de 2023

otREcctótt DE ADilItNtsrRncléru rlrunrrlciERA TNTEGRADA N/uN ¡cIPAL

a) Ambiente de Control 1,00 2,80

1,00 2,9ú2 b) Administración de riesgos

3 c) activiciacies de controi t,óó 3,33

,1-fl r-¡^---^iÁ-,, 
^^-,,-:--. 

,,
Cj ifiIOímaCiOñ', UOmUn¡CaC¡ofi

5 e) Supervisión 1,00 2,0ü

2,50TOTAL 1,44
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Período de Evaluar

Area Evaluada
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